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FORMATION
3¢me NIVEAU

v' La formation permet au praticien en ATD® de Niveau Il
(anciennement cycle 2) et formé a la psychopathologie générale,
d’accéder a la profession de Psychopraticien relationnel,
Pneumathérapeute, Consultant-coach, Analyste
TriDimensionnel® (champs : psychothérapie — éducation — social
- santé — management).

v Le Niveau Ill vise la compréhension singuliére du Sujet, la clinique
du Un par Un et le Sujet dans un lien a I’Autre qui libére, il forme

a l'art spécifique de la clinique en Analyse TriDimensionnelle®.

Champs d’exercice et titres de I’Analyste TriDimensionnel® :

=  Psychothérapie / Psychanalyse : Le Clinicien en ATD® pourra étre
qualifié, selon ses prérequis, Psychopraticien relationnel en ATD® —
Psychothérapeute en ATD®* - Psychanalyste en ATD,
Pneumathérapeute en ATD.

=  Coaching / Management : Consultant Coach en Management du
Sujet.

»  Santé/Education / Social / Entreprise : Analyste TriDimensionnel®,
posture acquise dans son champ de compétence et son métier.

La réussite du cursus permet au stagiaire de prétendre a la certification délivrée par
ATDFédération selon ses critéres déontologiques et éthiques. En conformité avec le cadre légal de
la santé mentale en France et des codes de déontologie des différents champs des métiers de
I’Accompagnement, le titre professionnel et le cadre légal d’exercice de vos fonctions, une fois
qualifiés, dépendra également de vos prérequis initiaux.

x

La formation du Niveau Ill permet d’accéder a la profession, ou la
spécialisation, d’Analyste TriDimensionnel® dans son champ, a travers :

— 2 années de formation orientée par la théorie,

— 2 années orientées par la pratique, avec stages, rédaction et soutenance
d’un mémoire devant jury,

— 2 années de période de qualification.

Il est a noter que I’étudiant est encouragé a mener personnellement quelques accompagnements,
au cours de ses études, a des fins d’illustration pédagogique. Ces études restent accessibles et
compatibles avec un emploi ou une activité paralléle.

Conformément au code de déontologie il convient d’ajouter, au minimum,
320 séances de travail thérapeutique et 50 séances de supervision
individuelle (travaux dirigés individualisés).

Cette formation qualifiante prépare a la profession d’Analyste
TriDimensionnel® selon le schéma directeur de I’E.A.P. (Association
Européenne de Psychothérapie), de FAFFOP (Association Fédérative
Frangaise des Organismes de Psychothérapie) pour le champ de Ia
psychothérapie et de la psychanalyse, et selon I'orientation pronée par le SF
Coach pour le champ du Management des Ressources Humaines.

*Si déja psychothérapeute reconnu par I’ARS.
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CLINIQUE EN ATD®
Analyste TriDimensionnel®

1614h

(1244h + 50 supervisions individuelles /
travaux dirigés individualisés + 320h thérapie
groupe et individuelle)

Partie théorique, 280h : 2h évaluation individuelle
initiale, 216h théorie, 60h TD, 2h régulation.

Partie pratique, 883h: 148h en présence
formateur (30h TD cas clinique, 12h TD mémoire,
56h master class, 42h modules théoriques
d’approfondissement, 6h évaluations finales, 2h
régulation), 675h stages, 60h groupe de pairs.
Partie  qualification, 81h: 21h théorie
approfondissement, 28h master class, 30h TD cas
clinique, 2h régulation.

Prérequis

Le niveau lll est ouvert aux personnes ayant validé
le Socle de I’Accompagnant (Niveau | + Niveau Il +
Psychopathologie générale).

L'admission est étudiée a partir d'un Dossier-Projet
élaboré par le stagiaire, ayant pour visée de poser
son ambition professionnelle et son engagement.
L'entretien d’évaluation initiale individualisé (2
heures) se réalise, sur rendez-vous, aupres de la
directrice des études.

Il est indispensable d’étre engagé dans un processus
psychothérapeutique ou analytique didactique
approfondi (individuel & de groupe), et également
en supervision individuelle (travaux dirigés
individualisés) avec un superviseur de son choix, en
ATD.

Nature

Les formations proposées par le Centre ATD visent a
renforcer les connaissances et les compétences
mobilisées dans le champ de la psychologie
appliquée, de 'accompagnement ou de la relation
d’aide.

Elles s’inscrivent dans une logique de
perfectionnement ou d’acquisition de compétences,
utiles dans un cadre professionnel ou personnel.
Elles permettent de renforcer les savoirs, les savoir-
faire et les postures.

Elles sont accessibles en autofinancement ou par
financement direct par I'employeur, sans recours
aux dispositifs publics ou mutualisés.

Accessibilité et délais d’acces : la demande
d’inscription doit se faire au plus tard 21 jours
avant le début de la formation.

Handicap : si vous étes porteur de handicap, vous
pouvez le signaler en amont de la formation a
Myriam Goffard qui pensera avec vous les
meilleures modalités pour autoriser une adaptation
de l'ingénierie formation. Nous nous engageons a
vous mettre en contact avec les personnes
référentes (AGEFIPH, CAP EMPLOI, FIPHFP) pour
vous faciliter le suivi de la formation.
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Objectifs de la formation

Le Psychopraticien relationnel en ATD® et/ou Analyste TriDimensionnel® sera
capable d'établir des hypotheses diagnostiques concernant la problématique
et le fonctionnement psychique de la personne. Il possedera une
compréhension fine du Sujet singulier lui permettant d'exercer la
psychothérapie relationnelle en individuel, auprés des couples, des familles et
en groupe. Dans les domaines de la santé, I’éducation, le social, le
management, il visera a partir de sa place et selon ses responsabilités « /e Sujet

Analyse

( ), TriDimensionnelle®

Modalités pratiques

Une nouvelle promotion débute le cursus
généralement tous les deux ans. Prochaine
promotion, janvier 2025.

Convention ou contrat établi suivant la prise en
charge (par I'employeur ou individuelle).
Réglement intérieur et livret d’accueil sont
envoyés avec le dossier d’inscription.

Les CGV figurent dans ce bulletin.

Assistance technique et pédagogique: le
formateur.

Information du bénéficiaire sur les activités
pédagogiques a effectuer a distance: pas
d’activité spécifique.

ternaire borroméen et paradoxal dans un lien a I’Autre qui libére ».

Objectifs opérationnels visés

Intervenants formateurs

Myriam GOFFARD, Directrice du Centre ATD®,
Fondatrice de [I'ATD® (1989), Docteur en
Sciences de I'Education, Psychothérapeute —
Psychanalyste n° ADELI 30 00 0269 8,
Consultant-Coach - Superviseure agréée,
Secrétaire Générale du SNPPsy, Présidente
d’ATD Fédération.

Elle supervise I’ensemble des séquences
animées par les didacticiens certifiés
formateurs, superviseurs et psychopraticiens
relationnels.

= Compréhension approfondie du Sujet ternaire, borroméen et paradoxal
dans son cadre de référence.

= Méthodologie de diagnostic de la problématique du Sujet selon le cadre
de référence.

=  Stratégies des processus complexes d’Accompagnement dans ses
différents cadres d’exercice (individuel, couple, famille, groupe, enfants,
adolescents, adultes).

= Maniement du transfert/contre-transfert, de maniére adaptée au cadre
de référence suivant son champ (psychothérapeutique, managérial,
social, éducatif, paramédical, etc..) et ses modalités d’exercice (individuel,
famille, groupe, équipe / enfant, adolescent, adulte).

Public concerné

=  Tout stagiaire ayant réussi les niveaux 1 et 2 en ATD et ayant effectué la formation en Psychopathologie Générale de I'leA
(ou pouvant faire valoir une équivalence), souhaitant exercer soit le métier de Psychopraticien relationnel, Psychanalyste
intégratif, Pneumathérapeute, Consultant coach, en ATD, soit acquérir |la posture d’Analyste TriDimensionnel dans son champ
de compétence et sa profession.

L’ensemble du Niveau lll se structure sur la base du triptyque suivant :

e  Savoir Savant

o Modules généraux
o Modules d’approfondissement a thémes

e Savoir - Faire

Travaux dirigés en groupe

Master-Class

Stages

Participation a des groupes de pairs

Supervisions individuelles (Travaux dirigés individualisés)

O O O O O

e  Savoir — Etre

o Psychothérapie ou Analyse individuelle et de groupe
o Coaching en individuel

Le mémoire et sa soutenance orale représentent |'acte professionnalisant, comme effet du nouage de ces trois axes formateurs.

Aptitudes développées

= Ecoute des contre-transferts

= Souplesse dans les interventions

= Esprit analytique et critique

= Sagacité face aux enjeux liés aux effets de I'inconscient
= Relecture vivifiante de I'irruption du Réel

= Travail en équipe

= Tenir sa place selon ses responsabilités
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Présentation de I'organisation

1. La partie orientée par la théorie (années 1 & 2) - 280h dont 2h d’évaluation individuelle initiale, 216h de théorie, 60h de TD,
2h de régulation.

Elle vise a apporter au futur Analyste TriDimensionnel une formation théorique avancée en ATD®, en incluant :

v" Un travail préparatoire personnel au module : fiches de lecture.

v" Un enseignement théorique en présentiel : 12 modules de 18h.

v" Une validation continue sous forme de travail personnel et en groupe : rédaction, dissertation et correction.

2. La partie orientée par la pratique (années 3 & 4) - 883h dont 148h en présence formateur (30h de TD cas clinique, 12h de
TD mémoire, 56h de Master Class, 42h module théorique d’approfondissement, 6h évaluations finales, 2h régulation), 675h
de stages, 60h de groupe de pairs.

Elle alterne stages, master-class, modules d’approfondissement a theme, travaux dirigés, groupes de pairs, prise en charge
progressive de quelques patients, clients, ou bénéficiaires, et selon le code de déontologie, travail sur soi et supervisions
individuelles (Travaux Dirigés individualisés).

Ses effets s’inscrivent dans la rédaction d’'un mémoire qui permet d’approfondir des concepts théoriques, leur pertinence pour la
clinique et les points de butée que celle-ci peut révéler. Acteur de son processus de formation, le candidat advient
progressivement auteur de sa parole en tant que futur Analyste TriDimensionnel®.

Elle débouche sur une validation attestant de la réussite de I’étudiant de son processus de nouage entre sa théorie d’appui, la
profondeur de son travail thérapeutique personnel et sa qualité d’écoute, d’analyse de la problématique du patient, du client
ou du bénéficiaire, a I'ceuvre dans le maniement du transfert. Elle se termine par une régulation avec la direction de I'Institut,
précisant les modalités spécifiques nécessaires a I'obtention de la qualification.

3. Lapériode de qualification (années 5 & 6) - 81h dont 21h de théorie approfondissement, 28h de Master Class, 30h de TD
cas clinique, 2h de régulation.

Elle confirme I’Analyste TriDimensionnel. Elle se spécifie en régulation individuelle avec la directrice des études, en fonction des
points forts et des points faibles apparus lors de la validation de la partie théorico-pratique et du projet professionnel souhaité.
L'Analyste TriDimensionnel® qualifié peut approfondir sa posture en assistant un thérapeute de groupe ou un coach en ATD®.

La validation de I’ensemble du cursus autorise a demander la certification par ATDFédération.
Certifié, il participe a I'activité de recherche conceptuelle et a I'organisation de groupe de pairs en ATD®. Il peut accompagner les
stagiaires visant la validation de leur cursus théorico-pratique en ATD® par du tutorat individuel.

La réussite de la qualification et la certification par ATDF autorise I'impétrant a candidater a la formation de Niveau IV en vue
de devenir didacticien en ATD® (formateur, superviseur, psychopraticien, coach).

Dans le respect du code de déontologie I'ensemble du cursus implique un processus thérapeutique didactique continu (travail sur
soi approfondi) et une pratique réguliére de la supervision en individuel avec un superviseur qualifié.

Acquérir une compétence d’Analyste TriDimensionnel®, c’est développer ses capacités a :

*  Ecouter afin de faire émerger la demande profonde du Sujet.

= Discerner et évaluer la problématique dans sa complexité et sa dimension paradoxale.

*  Etablir un diagnostic fiable, une compréhension fine du Sujet selon une approche ternaire, borroméenne et paradoxale.

=  Favoriser la croissance du Sujet avec des modalités de liens a I’Autre suffisamment structurants, suivant son champ et
ses missions.

= Aider le Sujet a partir de son cadre professionnel, a construire une posture dans le lien a I’Autre en tenant compte de sa
modalité singuliere de faire face au Réel de I'existence.

=  Favoriser la croissance d’une structure (institutionnelle, entrepreneuriale) en prenant en compte ses finalités et
objectifs, ses ressources humaines et ses ressources matérielles de maniere suffisamment cohérente.

= Accompagner I’Autre suivant le paradigme particulier au cadre de référence. Et ainsi, savoir passer d’un paradigme a
un autre, suivant la nécessité, c’est-a-dire celui d’un Sujet qui, accepté inconditionnellement, peut ainsi savoir mieux y
faire avec un cadre de référence recherché ou objet d’'un cadre donné, pris en compte dans la logique de son désir
inconscient de Sujet.
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Modalités d’évaluation des objectifs

Partie théorique :

-

Fiches de lecture et dissertations, notées en évaluation continue (coef 1).

Partie pratique :

-
-

-
-

-

Examen final sur table de 4h, portant sur I’'ensemble des modules théoriques, confrontés a la pratique, a partir d’un cas clinique (coef 3).
Validation des stages, avec minimum mention assez bien (12/20) + rapport écrit en annexe du mémoire (des équivalences de stage peuvent
étre obtenues partir de notes de syntheses).

Rapport d’expérience de participation a des groupes de paires, annexé au mémoire.

Examen final oral (1h) sous forme d’étude de cas a partir d’une situation menée et enregistrée par le candidat, ou d’'une mise en situation,
devant le jury (coef 3).

Soutenance (1h) du mémoire réalisé a partir de I'approfondissement d’un concept de I’Analyse TriDimensionnelle, articulé aux expériences
de terrain (coef 3).

Partie qualifiante :

-

La rédaction, en deux pages, d’'un écrit explicitant en quoi cette traversée des deux ans a permis de se qualifier en tant qu’Analyste
TriDimensionnel.

Modalités de validation

v' Obtention de la note minimum de 10/20 pour la moyenne de I'ensemble des évaluations écrites et orales.

v' Obtenirla note minimum de 12/20 aux stages. Exigences déontologiques de travail sur soi, en individuel et en groupe, et de supervision
individuelle (Travaux Dirigés individualisés).

v'  la partie qualifiante est validée dés lors que les exigences de participation ont été respectées, elles sont attestées dans un procés-
verbal reprenant I'ensemble du parcours de formation du candidat ; et qu’une note écrite (2 pages) de celui-ci atteste en quoi son
parcours de formation a été qualifiant.

v" Un bilan a chaud est réalisé 3 la fin du module, un bilan a froid est envoyé ultérieurement.

Modules Généraux - 12 modules de 18 heures en présentiel, durant les années 1 & 2.

o MODULEI L’Analyse TriDimensionnelle® et les différents courants d’approches en relations humaines.
Enjeux et limites de sa perspective intégrative.

o MODULEI Le Coaching en ATD® et ses enjeux.
Paradigmes différentiels pour la psychothérapie, la psychanalyse et le coaching du Sujet.

o MODULEI Psychogenése et psychopathologie de I'enfant et de I'adolescent.
Structures morales en gésine.
Perspectives et blocages.

o MODULEIV Psychopathologie du Sujet TriDimensionnel, borroméen, paradoxal.

o MODULEV Psychopathologie de I'adulte.
Personnalités difficiles dans le monde du Travail.

o MODULE VI Psychoprojective, évaluation et psychothérapie.
L’évaluation dans les domaines de la santé, de I'éducation et du management.

o MODULEVII Maniement du transfert.
L’ingénierie du changement.

o MODULE VI L’acte thérapeutique : déontologie, éthique et techniques psychothérapeutiques en ATD®
Techniques managériales.

o MODULE IX Psychosociale et psychothérapie de groupe.
Coaching de groupe, team building.

o MODULE X Traitement du Sujet décompensé.
Management de crise.

o MODULEXI Psychothérapie du couple et de la famille.
Les liens « familiaux » en entreprise.

o MODULEXII Pneumapathologie & Pneumathérapie.
Finalités des organisations et des entreprises.
La vocation.
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Bulletin de demande d’inscription (valant devis)

NOM: (oo

Prénom: ......oeeeveveveevviennns

Adresse: .....ccceeveveveeeennennn.

E.mail: o

Téléphone: ......ccceuvueuenene

Date de naissance: ..........

Profession: ......cceceevvevenene

Cocher ci-dessous la case correspondant a votre situation

La demande d’inscription doit se faire au plus tard 21 jours avant le début de la formation

(NB possibilité d'exercer en tant que praticien de I'ATD pendant les 4 premiéres années de formation)

Q J'accepte de recevoir la newsletter m'informant
des activités du Centre ATD® et de I'leA.

U Je suis concerné par un handicap et je souhaite
étre contacté en amont afin de penser au mieux
mon acces a la formation.

Je note que mes coordonnées sont destinées a
I'équipe du CENTRE ATD a des fins administratives et
pédagogiques. Les modalités RGPD sont accessibles
sur le site internet.

Je souhaite participer au « Niveau Ill - Années 1 & 2 orientées par la THEORIE »

Années 1 & 2

Corpus théorique

— Prise en charge individuelle (Remise : 33%)
Paiement en 24 fois (sans frais) par chéque ou virement
Soit 230€x23 + 310€x1

Prestations de formation soumises a TVA

5600,00 € TTC sur 24 mois
(4666,67€ HT + TVA 20% 933,33€)

Soit 2800€ par année

—> Prise en charge par I’employeur ou I’entreprise.
Paiement en 24 fois (sans frais) par chéque ou virement
Soit 345€x23 + 425€x1
Prestations de formation soumises a TVA

8360,00 € TTC sur 24 mois
(6966,67€ HT + TVA 20% 1393,33€)

Soit 4180€ par année

Jaivalidé les années 1 & 2 et souhaite participer au « Niveau lll - Années 3 & 4 orientées par la PRATIQUE »

Années 3 & 4

Pratique

— Prise en charge individuelle (Remise : 33%)
Paiement en 24 fois (sans frais) par chéque ou virement
Soit 150€x24

Prestations de formation soumises a TVA

3600,00 € TTC sur 24 mois
(3000€ HT + TVA 20% 600€)

Soit 1800€ par année

—> Prise en charge par I’employeur ou I'entreprise.
Paiement en 24 fois (sans frais) par chéque ou virement

Soit 225€x23 + 199€x1

Prestations de formation soumises a TVA

5374,00 € TTC sur 24 mois
(4478,33€ HT + TVA 20% 895,67€)

Soit 2687€ par année

Jai validé les années 3 & 4 et souhaite participer au « Niveau Il - Années 5 & 6 orientées par la QUALIFICATION »

Années 5 & 6

Approfondissement

— Prise en charge individuelle (Remise : 33%)
Paiement en 24 fois (sans frais) par chéque ou virement
Soit 67,50€x24

Prestations de formation soumises a TVA

1620,00 € TTC sur 24 mois
(1350€ HT + TVA 20% 270%€)

Soit 810€ par année

— Prise en charge par ’employeur ou I'entreprise.
Paiement en 24 fois (sans frais) par chéque ou virement
Soit 100€x23 + 118€x1

Prestations de formation soumises a TVA

2418,00 € TTC sur 24 mois
(2015€ HT + TVA 20% 403€)

Soit 1209€ par année

Dates et horaires — Modules généraux et TD du corpus théorique 2025 (+ 6 modules en 2026)

25 Bld Gambetta 30700 Uzes
J1:9h-12h /13h30-19h30

Modules en présentiel au Centre ATD 17/18 janvier —- MODULE 1 23/24 mai — MODULE 3

15 février —TD 21 juin—TD

19/20 septembre — MODULE 5
25 octobre — TD

12 : 9h-12h/13h-19h 21/22 mars — MODULE 2 18/19 juillet — MODULE 4 21/22 novembre - MODULE 6
TD en Visio via zoom 26 avril - TD 30 aolt - TD 20 décembre — TD
13h-18h
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Coordonnées de I’employeur ou de I’entreprise

RESPONSADIE / BEIANT ..ottt st s e e s ses e s es e e ba e se s e eas s ees s ebs st ees s eas s ees s ebs s s een s eba st een s ettt et bes et teeas
REFEIENT U STAZIAINE : c.viveuieieeetei ettt sttt et et et et s et s b ses et e s ses et eaeses et aa sessetasa sensesas ses b et esesesbesasesessetanssensnssrsatesssnsasens

Q==Y o] oo 0 =T OO OO OO T U PP RORSRTRRR

Déroulement pour la procédure administrative d’inscription - prise en charge individuelle ou employeur

e Alasuite de la réception du bulletin de demande d’inscription, un dossier d'inscription vous sera envoyé.
e Vous devrez nous le renvoyer diment complété.
e L’inscription sera validée par I'Institut a la réception du contrat de formation, du reglement intérieur et du mode
de reglement de la formation
e L'inscription sera confirmée lorsque les 14 jours de rétractation seront écoulés (a partir de la date de signature du
contrat de formation). Aucune somme n’est encaissée avant la fin de ce délai.
Conditions générales de vente leA

En cas de désistement par le stagiaire, apres le délai de rétractation légal de 14 jours, il devra a I'Institut 30% du co(t de la

formation.

En cas d’annulation du stage par le stagiaire a partir de 7 jours avant le début de la formation, en cas d’abandon ou de cessation
anticipée en cours de formation, la totalité du codt restera acquise a I'Institut.

Si, a votre demande, l'inscription se fait hors de la date légale permettant le délai des 14 jours de rétraction, vous vous engagez
a renoncer a ce délai et a respecter les conditions mentionnées ci-dessus.

Les organisateurs se réservent le droit de reporter la formation si des circonstances indépendantes de leur volonté les y
obligent.

Je reconnais avoir lu les conditions générales de vente.

[ 11 - [ Le oo s Signature

leA

Institut d’études en Analyse TriDimensionnelle
SAS ATD - Siret 379 969 348 000 42 - Code Naf 8559A

25 Boulevard Gambetta
30700 UZES - France

Tél : 06 82 25 84 80

contact@espaceatd.fr

www.espaceatd.fr
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