Analyse
( )  TiDimensionnelle®

FORMATION TRANSVERSALE AVANCEE EN ATD
(intégrant les niveaux 1, 2 & 3)

v’ S’enrichir de la pensée ternaire de 'ATD, qui réhabilite la pensée
complexe et I'effet de tiers dans I’analyse des situations.

v' Penser le Sujet dans ses dimensions somatique, psychique et
pneumatique (comme Sujet vivant, effet du Réel de la Vie).

v'  Développer une méthodologie rigoureuse pour construire des
hypotheses diagnostiques, a partir de la logique du discours et
de la qualité du symptéme.

v’ Intégrer différentes approches eu égard aux situations (Analyse
Transactionnelle, Systémique, Lacanienne, ...)

v Relire les effets du Réel du Vivant comme éventuel partenaire de
notre désir de Vraie Vie.

La formation transversale en ATD vise I'enrichissement de la clinique et le
renouvellement de la pratique professionnelle, par une approche analytique et
intégrative mettant le Sujet Vivant au cceur de PEcoute et de I’Accompagnement, et |a
mise en ceuvre de liens qui libérent I'inaliénable de chacun.

Objectifs de la formation

o Connaitre et appréhender la pertinence du concept de Sujet ternaire
borroméen et paradoxal dans son écoute et son accompagnement.

o Savoir ajuster sa posture éthique en fonction du cadre de référence, de la
structure psychique et la fagon particuliere qu’a le Sujet de tenir dans son
rapport au monde.

o Identifier la structure psychique a I'aune de différents nceuds borroméens et
appliquer une méthodologie diagnostique articulant la Clinique borroméenne
etle DSM V.

o Appliquer I’ATD, son anthropologie, ses principes, dans son champ spécifique
d’exercice, et ses différents types d’accompagnements auprées de différents
publics (enfants, ados, adultes, en individuel, couple, famille, groupe, en
entreprise, en institution).

Public concerné

La formation transversale en ATD s’adresse aux professionnels de la Santé (Mentale, au
Travail, Spirituelle etc... - voir Prérequis ci-contre - Dipl6me initial indispensable) :

®  Les jeunesdiplomés souhaitant compléter leur cursus initialen se

spécialisant en Analyse TriDimensionnelle® dans leur champ de compétence.

Les professionnels, diplomés et expérimentés dans leur approche initiale,
souhaitant étayer et renouveler leur posture et leur savoir-faire a 'aune
d’une compréhension ternaire, borroméenne et paradoxale du Sujet.

Les psychiatres, psychologues, médecins, paramédicaux, travailleurs médicosociaux,
personnels éducatifs, pasteurs, les managers diplomés qui souhaitent cohérer leurs
connaissances en sciences humaines, leur expérience professionnelle et leurs valeurs.
Tout professionnel ayant le souci de son prochain et qui a besoin d’outils efficients pour
apporter une aide appropriée.

Les psychothérapeutes, psychanalystes, psychopraticiens et consultants coachs en
Management, désirant étayer leur formation initiale avec I’Analyse TriDimensionnelle®.
Les responsables d’entreprises, d’institutions, d’association, les cadres, managers,
conseillers, formateurs, toutes personnes du monde de I'entreprise, de la gestion de
projet et de la gestion d’équipe ayant le souci de développer leurs talents en
Management et de conjuguer qualités managériales et efficience, en intégrant le savoir
clinique de I'inconscient.
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CLINIQUE DE L’ATD®

126h en visio zoom

Prérequis

Master 2 en Psychologie, Psychanalyse,
Ressources Humaines, Théologie ou Dipléme
d’'une Ecole privée de Psychothérapie,
Psychanalyse ou Coaching, ou diplémé en
Médecine. Avec une premiére expérience
professionnelle.

Nature

Les formations proposées par le Centre ATD
visent a renforcer les connaissances et les
compétences mobilisées dans le champ de la
psychologie appliquée, de I'accompagnement ou
de la relation d’aide.

Elles s’inscrivent dans une logique de
perfectionnement ou d’acquisition de
compétences, utiles dans un cadre professionnel
ou personnel. Elles permettent de renforcer les
savoirs, les savoir-faire et les postures.

Elles sont accessibles en autofinancement ou par
financement direct par I'employeur, sans
recours aux dispositifs publics ou mutualisés.

Accessibilité et délais d’acces : la demande
d’inscription doit se faire au plus tard 21 jours
avant le début de la formation.

Handicap : si vous étes porteur de handicap,
vous pouvez le signaler en amont de la
formation a Myriam Goffard qui pensera avec
vous les meilleures modalités pour autoriser une
adaptation de I'ingénierie formation. Nous nous
engageons a vous mettre en contact avec les
personnes référentes (AGEFIPH, CAP EMPLOI,
FIPHFP) pour vous faciliter le suivi de la
formation.

Modalités pratiques

La formation se déroule sur 18 mois,
bimestriellement.

Elle est organisée en 9 modules de 14h.

Il est encouragé de participer aux supervisions
de groupe en paralléle.

Convention ou contrat établi suivant la prise en
charge (par I'employeur ou individuelle).
Réglement intérieur, livret d’accueil et
questionnaire initial de formation, sont envoyés
avec le dossier d’inscription.

Les CGV figurent dans ce bulletin.

Attestation de formation transversale en ATD
délivrée aux stagiaires ayant réussi leur
formation (10/20), précisant la nature, les acquis
et la durée de la session.

Assistance technique et pédagogique : le
formateur.

Information du bénéficiaire sur les activités
pédagogiques a effectuer a distance: pas
d’activité spécifique.
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Programme (126h — visio)

La formation est organisée en neufs modules, durant 18 mois :

v' Cadre éthique de la formation (régles de fonctionnement au fondement de la posture d’un Accompagnant).

v Introduction : visée de la formation, expression des attentes.

v' Ses prolégoménes : anthropologie, éthique et déontologie, visée, principes organisateurs d’une relation qui libére.

v" Ses champs d’application. Leur paradigme respectif. Apport de I’Analyse Transactionnelle, de la PNL et des TCC pour une approche
psychosociale de la relation aidante et du management des relations humaines, a I'aune de I’ATD.

v’ Situer et spécifier I’Analyse TriDimensionnelle par rapport aux autres approches. Enjeux et limites de la perspective intégrative.

v' Psychogenése et psychopathologie de I'enfant, de P'adolescent dans une perspective ATD. Structures morales en gésine.
Perspectives et blocages.

v" Psychopathologie du Sujet tridimensionnel, borroméen, paradoxal, orienté par la question de I'Autre, et dans ses différents
environnements. Approche structurale et continuiste de la clinique symptomale.

v L’Evaluation dans une perspective tridimensionnelle, borroméenne et paradoxale.

v" Le maniement du transfert. L’acte suivant ses champs d’exercice : thérapeutique, managérial, et ses modalités : accompaghement
individuel, du couple, de la famille, en groupe, d’une équipe.

v"  Le Sujet décompensé. Le management de crise selon une approche tridimensionnelle, borroméenne et paradoxal du Sujet et des
organisations.

v" Pneumapathologie. Pneumathérapie. La vocation du Sujet, d’une structure.

v" Conclusion.

v' Bilan oral, avec évaluation écrite.

v" Bilan écrit a chaud, et a froid ultérieurement.

Pédagogie

La formation en visio se déroule sur 9 modules de 14h, via une pédagogie interactive, permettant le lien entre les références théoriques
énoncées et I'expérience pratique de chaque participant.

Le contenu théorique est illustré par des cas concrets, au plus proche de I'environnement social, culturel et professionnel des stagiaires, avec
une formalisation des attentes en début et une évaluation écrite en fin de formation.

Le lien visio est envoyé la veille de la formation.

Aptitudes développées

O O O O O O

Ecoute des contre-transferts

Souplesse dans les interventions

Esprit analytique et critique

Sagacité face aux enjeux liés aux effets de I'inconscient
Relecture vivifiante de l'irruption du Réel

Tenir sa place selon ses responsabilités

Compétences développées

O O O O O

Savoir écouter afin de faire émerger la demande profonde du Sujet ternaire, borroméen et paradoxal.

Discerner et évaluer la problématique dans sa complexité et sa dimension paradoxale.

Etablir un diagnostic fiable, une compréhension fine du Sujet selon une approche ternaire, borroméenne et paradoxale.

Favoriser la croissance du Sujet avec des modalités de liens a I’Autre suffisamment structurants, suivant son champ et ses missions.
Aider le Sujet a partir de son cadre professionnel, a construire une posture dans le lien a I’Autre en tenant compte de sa modalité
singuliére de faire face au Réel de I'existence.

Favoriser la croissance d’une structure (institutionnelle, entrepreneuriale) en prenant en compte ses finalités et objectifs, ses
ressources humaines et ses ressources matérielles de maniére suffisamment cohérente.

Accompagner |'Autre suivant le paradigme particulier au cadre de référence. Et ainsi, savoir passer d’un paradigme a un autre,
suivant la nécessité, c’est-a-dire celui d’un Sujet qui, accepté inconditionnellement, peut ainsi savoir mieux y faire avec un cadre de
référence recherché ou objet d’un cadre donné, pris en compte dans la logique de son désir inconscient de Sujet.

Intervenant formateur

Myriam GOFFARD, Directrice du Centre ATD®, Fondatrice de I'ATD® (1989), Docteur en Sciences de I'Education, Psychothérapeute —
Psychanalyste n° ADELI 30 00 0269 8, Consultant-Coach - Superviseure agréée, Secrétaire Générale du SNPPsy, Présidente d’ATD Fédération.
Elle a fondé et enseigne I’Analyse TriDimensionnelle, depuis 1989.
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Validation

La formation est validée par une évaluation formative écrite, a partir de vignettes a analyser a I'aune de I’ATD avec des propositions de
compréhension et d’accompagnement spécifique a I’ATD.

Une attestation d’assiduité, précisant notamment la nature, les acquis et la durée de la session, est remise a chaque bénéficiaire.

L’obtention de la note de 10/20 valide la formation transversale avancée en ATD et fait I'objet d’une attestation de présence et de réussite.

Un bilan a chaud est réalisé a la fin de la formation, un bilan a froid est envoyé ultérieurement.

Cette formation peut étre complétée selon les régles du code de déontologie en vigueur, par un dispositif de supervision (individuelle ou en
groupe) ou un coaching individuel, favorisant I'éclairage des problématiques de terrain par I'application concrete des concepts, et une
analyse personnelle en Analyse TriDimensionnelle® (en individuel et/ou en groupe) permettant d’expérimenter ses effets dans un travail sur
soi, et d’explorer les problématiques ayant pu étre soulevées a partir de ce temps de formation (renseignements sur le site:
www.myriamgoffard.fr)

La réussite du cursus peut prétendre a la certification délivrée par ATDFédération selon ses criteres déontologiques et éthiques, c’est-a-dire
étre engagé dans un processus d’Analyse TriDimensionnelle et de supervision aupres d’un didacticien certifié en ATD, et témoigner de sa fagon
dont on tient sa posture éthique dans son environnement professionnel et social.

leA- Centre ATD® - Copyright- Maj:01.07.2025 Page 3|5


http://www.myriamgoffard.fr/

Analuse eA

e . ®
TriDimensionnelle nstitut d’études en Analyse TriDimensionnelle®

Bulletin de demande d’inscription (valant devis)

[\\Fo ] 2 0 FERTER SO TR SO PUU RO RRURRURRRRRNt D Jlaccepte de recevoir Ia newsletter mlinformant
PrBINOM: oottt e et et s et st e et seesee st see st et etasessee st saseeeseates et seatesaeesenseesrnerns des activités du Centre ATD® et de I'leA.
1Yo [T Y =TT

U Je suis concerné par un handicap et je souhaite
.............................................................................................................................. étre contacté en amont afin de penser au
mieux mon accés a la formation.

Je note que mes coordonnées sont destinées a
I'équipe du Centre ATD a des fins administratives et
Date de NAISSANCE: ......vcveeieecreieeeteeeee et ettt et et e s et e et et e aaeraseanas pédagogiques' Les modalités RGPD sont accessibles
sur le site internet.

TEIEPNONE: ...ttt et et ettt ettt ebereteean

PrOf@SSION: oottt e ettt sae b saeenrenrens

Je souhaite participer a la « FORMATION TRANSVERSALE AVANCEE EN ATD »

Et recevoir un dossier d’inscription

Cocher la case correspondant a votre situation (tarifs pour 18 mois) :

— Prise en charge individuelle (Remise de 33%) 3024,00€TTC
Paiement en 18 fois (sans frais) par chéque ou virement (2520€ HT + TVA 20% 504€)
168€x18
Prestations de formation soumises a TVA

— Prise en charge par ’employeur ou I’entreprise 4514,00 €TTC
Paiement en 4, 9 ou 18 fois (sans frais) par chéque ou virement (3761,67€ HT + TVA 20% 752,33€ HT)

1128,50€x4 OU 501€x8 + 506€x1 OU 250€x17 + 264€x1
Prestations de formation soumises a TVA

La demande d’inscription doit se faire au plus tard 21 jours avant le début de la formation

Dates et horaires 2025 :

En visio Les vendredis et 24 et 25 janvier (module 1) 9h-12h / 13h-15h / 15h30-17h30
Par Myriam Goffard | samedis — 28 et 29 mars (module 2)
6 modules en 2025 |30 et 31 mai (module 3)

(+ 3 modules en 2026 —

. i 25 et 26 juillet (module 4)
dates a venir)

26 et 27 septembre (module 5)
28 et 29 novembre (module 6)
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Coordonnées de I’employeur ou de I’entreprise

RESPONSADIE / BEIANT ..ottt st s e e s ses e s es e e ba e se s e eas s ees s ebs st ees s eas s ees s ebs s s een s eba st een s ettt et bes et teeas
REFEIENT U STAZIAINE : c.viveuieieeetei ettt sttt et et et et s et s b ses et e s ses et eaeses et aa sessetasa sensesas ses b et esesesbesasesessetanssensnssrsatesssnsasens

Q==Y o] oo 0 =T OO OO OO OO OO EUOUTPRURTSRTRR

Déroulement pour la procédure administrative d’inscription - prise en charge individuelle ou employeur

e Ala suite de la réception du bulletin de demande d’inscription, un dossier d'inscription vous sera envoyé.

e Vous devrez nous le renvoyer diment complété.

e L’inscription sera validée par I'Institut a la réception du contrat de formation, du reglement intérieur et du mode
de reglement de la formation

e Linscription sera confirmée lorsque les 14 jours de rétractation seront écoulés (a partir de la date de signature du
contrat de formation). Aucune somme n’est encaissée avant la fin de ce délai.

Conditions générales de vente leA

En cas de désistement par le stagiaire, apres la fin du délai de rétractation légal de 14 jours, il devra a I'Institut 30% du colt de la
formation.

En cas d’annulation du stage par le stagiaire a partir de 7 jours avant le début de la formation, en cas d’abandon ou de
cessation anticipée en cours de formation, la totalité du co(t restera acquise a I'Institut.

Si, a votre demande, l'inscription se fait hors de la date légale permettant le délai des 14 jours de rétraction, vous vous engagez
a renoncer a ce délai et a respecter les conditions mentionnées ci-dessus.

Les organisateurs se réservent le droit de reporter la formation si des circonstances indépendantes de leur volonté les y
obligent.

Je reconnais avoir lu les conditions générales de vente.

[ 11 - TS Le oo e Signature

leA

Institut d’études en Analyse TriDimensionnelle
SAS ATD - Siret 379 969 348 000 42 - Code Naf 8559A

25 Boulevard Gambetta
30700 UZES - France

Tél : 06 82 25 84 80

contact@espaceatd.fr

www.espaceatd.fr
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